RAG e.V.

Bioenergieregion Jena-Saale-Holzland
Thomas Winkelmann 05.12.2012

SATZUNG

BurgerEnergie Saale-Holzland eG

Stand 05.02.2013



RAG e.V.

Bioenergieregion Jena-Saale-Holzland
Thomas Winkelmann 05.12.2012

1. Inhaltsverzeichnis

2.  L.FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS .....ccccctvrriiiiniiiniieinreeniee e 3
§ L FIrMQa UNG SITZ .eiuuiieiiiiiieeeiee ettt ettt e sttt e e sat e e sabe e sabeeesateesabeeebaesnbbeesabaesabeeensseenasaeans 3
AV AL =To [ g To I 1=y =T 0 - ] T U PUPRRE 3

R | I VL I =T 1 6 Pt 3
§ 3 Erwerb der MitgliedSCNaft.......cc.ueii i e 3
§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft ...........ouueiiiiiiee e 3
R J (0T aTo 17 ={U o~ PP 4
§ 6 Ubertragung des GesChAftSGULNADENS ........c.cuicviviiieiieececeeeeecee ettt 4
I AU Yol s =1 e 1Yo W [0 o o T e Yo SRR 4
§ 8 Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft.........cccccoveeiiiieiiicinencnne, 4
§ 9 AUSSCINIUSS ..ttt e e st e e s s te e e st e e e s eabe e e e s bee e e e bae e e saba e e e e baeeeeaabe sabees 4
§ 10 AUSEINANUEISEEZUNG ...cccoiiiriieeee e ettt e e e e eeccttre et e e e eeestbbreeeeeeeeestbbeseeeeeesasasssaeeseseesassssaasasesssnnssnes 5
§ 11 ReChte der MItEIIEUEN ...couieieiet ettt ettt rbe e et e e s be e sbaeesbaeesateesabeesnbseenes 5
§ 12 Plichten der MitglI RN .. .ot ie ettt e s e e et e e b e e sraeesnteesneaennaeenns 6

4. 1ll. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT ..ottt e e e e ae e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s e s e s s e s nnaes 6
§ 13 Die Organe der GeNOSSENSCRATT.........oii i et e e e e e aaee s 6
F D1 Yo T - Lo [P 6
§ 14 Leitung der GENOSSENSCRATT ... ..uiiiiiiie e e e e e e b e e e eaaae s 6
LB R TV = = 1 o V=P PPPPPPPPPPPPP 6
§ 16 Aufgaben und Pflichten des VOrstandes ........ccuvveeieeiiieciiiieeee ettt e e eerareeee e e e e eanes 6
§ 17 Berichterstattung gegeniiber dem AufSiChtsSrat.........ccooccveeiiiiiee e 7
§ 18 Zusammensetzung und DienstVerhaltnis .........c.oueviiii i 7
§ 19 WIllENSHIIAUNEG ...t e e e e e e s bbb e e e e e e eestabaaaeeeeeessssrssaeaaeesannssnns 7
§ 20 Teilnahme an Sitzungen des AUfSIChESIatS .....c.viiieciiii e 7
§ 21 Gewahrung von Krediten oder besonderen Vorteilen an Vorstandsmitglieder ...........c.cc......... 7
2D 1Y O ANT £ ol o1 £ - S PP 7
§ 22 Aufgaben und Pflichten des AUfSICNTSIatS......cc.ueiieciiii i 7
§ 23 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat.......cccoeccciiiiiiiiicciciieee e, 8
§ 24 Zusammensetzung und Wahl des AufsichtsSrats.......cccevvcieeiriiee e 9
§ 25 Konstituierung, BeschlUsSfassUNG .......ccccuiiiiiiiiii ittt saae e e aaaee s 9
C. Die GENEralVerSamMMIUNEG.........uviiiieiiecciiiiee e e e e ettt e e e e e e e et re e e e e e e s ttaaeeeeeeesssssaaesaaeeeanssssseaessennnsnes 9
§ 26 Auslbung der MitgliEedSrEChTE ....iii i e e s raee s 9
I A R R AV [o B - T=q 0T =4 o PP URRPNE 10
§ 28 Einberufung und TageSOrdNUNE ........uvviiiiiiecitieee ettt e e e e crree e e e e e e enbree e e e e e e esnesraeeeaeeeennes 10
§ 29 VersammMIUNGSIEITUNG ..ccceviieeeiiee et e e e st e e e st ae e e esabee e e esbaeeesnneeas 10
§ 30 Gegenstdnde der BeSChIUSSTASSUNE .....ccuvviiieiiiee ettt e et ee e e e arae e e anes 10
§ 31 MehrheitSerfOrdEINISSE. ... uiiiiiiiieeiiiee ettt e e e s e e s s bte e e s sbee e e esabeeessnnseas 11
R =L a1 =1 (0 o T T U U PTPRTR 11



RAG e.V.
Bioenergieregion Jena-Saale-Holzland

Thomas Winkelmann 05.12.2012
§ 33 AbstimmuNEEN UNA WahIeN......cooeeeeiieee et e e e e e e e e e e s aaere e e e e e eenannes 11
§ 34 AUSKUNTESTECNT ..eiiiiiiie i e e st e e e s e e e s sabeeeesntaesennrenas 12
§ 35 VersammlungsniedersChrift ..........ccueiiieciiie e e e e e 12
§ 36 Teilnahmerecht der VErbande ... 12
5. V. EIGENKAPITALUND HAFTSUMME ....coiiiiiiiiiiie e 13
§ 37 Geschaftsanteil und Geschaftsguthaben.........c..ooo i 13
§ 38 GESEtzZIIChE RUCKIAEGE ... .. et e e e e e et re e e e e e e e e abaaeeeaaeeennnnes 13
§ 39 Andere ErgebnisrlcKIageN.......uvei i e 13
§ 392 KaPItalrUCKIQEE «uveeeeeiieeeeeee e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e sesnabaeeeeeessennenes 13
§ 40 NaChSChUSSPTIIICNT ..ceiiiieeee e e e e e et e e e e e e e e nbeaee e e e e sennnnes 14
6. V. RECHNUNGSWESEN ...ttt ettt s s e s e e e e e e s e e e e e e eaeabaa e s eeeaeeenaranaanns 14
§ 41 GESCNATES ANT ...t e e e e e e e e e bbb e e e e e e e e tararaeaeeeeantraes 14
§ 42 Jahresabschluss Und LageberiCht .........cccuiiiiiiiii e e 14
§ 43 Genossenschaftliche RUCKVEIgUTUNG.........ooiiiiiii e et 14
§ 44 Verwendung des JahreslbersChUSSES ........ciiviiiiiiiiiee e 14
§ 45 Deckung eines Jahresfenlbetrages ..o iciiee i e e 14
7. VI LIQUIDATION ..cotttiiieeetteeiteestee st e ettt esiteesbeessaaeestaeesabeesbeeessseesasassnsassnssessaseesnsessnseesnsseesnsesenss 15
§ B ettt ettt sttt s bt e st e e b et e et bee s b ee e bae e hte e e bae e bt e e nhteeaataeen e enateeebaeenbreenes 15
8. VI BEKANNTMACHUNGEN......ciiiitiitteiite ettt sttt e st sre e st e ssbaessaaeesabeesbaeesaseesabeesbaeensseenes 15
§ AT ettt sttt ettt s te e b ee e et bee s b e e e bee e hte e e bee e bt e e nhteeataeen e ennteesbeeenareenes 15
9. VI GERICHTSSTAND ... .etiittteiiee ittt ettt esteesttestteesieeessteesbeeesteeesabeesabaesnbaeesaseesaseesnseesnssessnseesnsenenes 15
§ B et ettt sttt et e e st e e e bee e et tee s b e e e b et e ate e e bee e bt e e nateeaateeen e enateesbeeenareenes 15
10. IX. MITGLIEDSCHAFTEN .....tttiiteiite ettt et e st e estteesate e st e sbteesateessbaessbaeesaseesasaesnsaesnsneesaseesases 15
R OO OTOTPRTUTUPTRROPRTN 15
11. X. UBERGANGSVORSCHRIFTEN .....votiuiiiietetieieteteseeeeetesesesesetesesseseseseasssesesessssssesesessssesesessaseseses 15
§ 50 Satzungsanderung und Zulassung von Mitgliedschaften vor Eintragung .........ccccecoveeeeciveennnnns 15



RAG e.V.

Bioenergieregion Jena-Saale-Holzland
Thomas Winkelmann 05.12.2012

2. I. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

§ 1 Firma und Sitz

1. Die Firma der Genossenschaft lautet:
,BurgerEnergie Saale-Holzland eG”.
Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Nickelsdorf 1, 07613 Crossen.

§ 2 Zweck und Gegenstand

1. Zweck der Genossenschaft ist die Forderung des Erwerbs und/oder der Wirtschaft der Mitglieder mittels
gemeinschaftlichen Geschéaftsbetriebes.

2. Gegenstand des Unternehmens ist:

(a) die Beschaffung, Erzeugung und der Vertrieb von Energie und Energietragen

(b) die Beschaffung, Errichtung sowie der Betrieb von Energietechnik/ Energieanlagen

(c) die Unterstiitzung und Beratung der regenerativen Energiegewinnung und der Energieeffizienz
einschlieRlich einer Information von Mitgliedern und Dritten sowie einer Offentlichkeits- und Bildungsarbeit
(d) gemeinsamer Einkauf von Anlagen und Betriebsstoffen zur Erzeugung der Energien fiir Mitglieder und Dritte
(e) die Griindung und/oder die Beteiligung an Gesellschaften die Geschéfte im Sinne der Ziffern a)

bis e) tatigen.

3. Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten und sich an Unternehmen beteiligen.

4. Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

3. ll. MITGLIEDSCHAFT

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft kann erwerben:

(a) natiirliche Personen,

(b) Personengesellschaften,

(c) juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts.

2. Die Mitglieder missen ihren Sitz oder Zweitniederlassung oder Geschaftsstelle oder Wohnsitz oder
Arbeitsplatz im Landkreis Saale-Holzland, der kreisfreien Stadte Jena und Gera oder deren angrenzende
Landkreise Greiz, Weimarer Land, Altenburger Land, Saale-Orla-Kreis, Saalfeld-Rudolstadt, Burgenlandkreis
haben.

3. Wer die Voraussetzungen fiir den Erwerb der Mitgliedschaft nach Absatz 2 nicht erfillt, kann als Mitglied
aufgenommen werden, wenn deren Mitgliedschaft im Interesse der Genossenschaft liegt.

4. Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

(a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserkldrung, die den Anforderungen des
Genossenschaftsgesetzes entspricht und

(b) Zulassung durch die Genossenschaft.

5. Das Mitglied ist unverziiglich in die Mitgliederliste einzutragen und hiervon unverziiglich in Kenntnis zu
setzen.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

(a) Kiindigung (§ 5)

(b) Ubertragung des Geschéftsguthabens (§ 6)

(c) Tod eines Mitglieds (§ 7)

(d) Auflosung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft (§ 8)
(e) Ausschluss (§ 9).
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§ 5 Kiindigung

1. Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres kiindigen.

2. Die Kiindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft mindestens 24 Monate vor Schluss
eines Geschéftsjahres zugehen. Die Kiindigung kann frithestens 5 Jahre nach Erwerb der Mitgliedschaft
erfolgen.

3. Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die Satzung oder eine
Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es schriftlich einen oder mehrere
Geschéftsanteile seiner zusatzlichen Beteiligung zum Schluss eines Geschéftsjahres unter Einhaltung einer Frist
von 24 Monaten frihestens jedoch 5 Jahre nach Erwerb der Mitgliedschaft kiindigen.

§ 6 Ubertragung des Geschiftsguthabens

1. Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschaftsguthaben durch schriftlichen
Vertrag auf einen anderen Gbertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung
ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so
ist die Ubertragung des Geschaftsguthabens nur zuldssig, sofern sein bisheriges Geschaftsguthaben nach
Zuschreibung des Geschaftsguthabens des VerdauRerers den zuldssigen Gesamtbetrag der Geschaftsanteile, mit
denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Ubersteigt.

2. Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstands.

§ 7 Ausscheiden durch Tod

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den Erben iber. Die Mitgliedschaft des
Erben endet nicht mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, sondern wird
fortgesetzt, wenn der Erbe die zum Erwerb erforderlichen Voraussetzungen erfiillt. Wird ein Mitglied durch
mehrere Erben beerbt, so endet die Mitgliedschaft der Erben am Schluss des Geschaftsjahres, das auf das Jahr
folgt, in dem der Erbfall eingetreten ist, sofern die Erben untereinander die Mitgliedschaft nicht einem
Miterben allein (iberlassen haben (§ 77 Abs. 2 des Genossenschaftsgesetzes).

§ 8 Auflosung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeltst oder erlischt sie, so endet die
Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschiaftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam
geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres
durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

§ 9 Ausschluss

1. Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschéaftsjahres ausgeschlossen werden, wenn
(a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsmaRigen oder sonstigen
der Genossenschaft gegentiber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt,

(b) es unrichtige Jahresabschliisse oder Vermdgenstiibersichten einreicht oder sonst unrichtige oder
unvollstandige Erklarungen tber seine rechtlichen und / oder wirtschaftlichen Verhéltnisse abgibt,

(c) es durch Nichterfillung seiner Verpflichtungen gegeniiber der Genossenschaft diese schadigt oder
geschadigt hat oder wegen Nichterfillung einer Verbindlichkeit gerichtliche MaRnahmen notwendig sind,

(d) es zahlungsunfahig geworden oder Giberschuldet ist oder lGber das Vermaogen das Insolvenzverfahren
eroffnet worden ist,

(e) sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist,

(f) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr
vorhanden sind und sofern der Vorstand nichts anderes beschlieft,

(g) es ein eigenes mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen betreibt oder sich an einen
solchen beteiligt, oder wenn ein mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem
Unternehmen des Mitglieds beteiligt, es sei denn es hatte vor Aufnahme in die Genossenschaft bestanden,

(h) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren l3sst.
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2. Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Aufsichtsrats kénnen
jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen werden.

3. Vor der Beschlussfassung ist dem auszuschlieBRenden Mitglied Gelegenheit zu geben, sich zu dem
beabsichtigten Ausschluss zu dufRern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf denen der Ausschluss
beruhen soll, sowie der gesetzliche oder satzungsmaRige AusschlieBungsgrund mitzuteilen.

4. Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der Ausschluss
beruht, sowie den gesetzlichen oder satzungsméaRigen AusschlieBungsgrund anzugeben.

5. Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziiglich durch eingeschriebenen Brief
mitzuteilen. Vom Zugang des Briefes an kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen
und nicht Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrats sein.

6. Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss beschlossen hat, innerhalb
eines Monats seit dem Zugang des Briefes Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerde-
entscheidung des Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endgiiltig.

7. Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss den ordentlichen Rechtsweg zu
beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausgeschlossen, wenn das Mitglied von der
Beschwerdemaoglichkeit gemal Abs. 6 keinen Gebrauch gemacht hat.

§ 10 Auseinandersetzung

1. Fiir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossenschaft ist der
festgestellte Jahresabschluss malRgebend; Verlustvortrage sind nach dem Verhiltnis der Geschaftsanteile zu
beriicksichtigen. Im Fall der Ubertragung des Geschiftsguthabens (§ 6) sowie im Falle der Fortsetzung der
Mitgliedschaft im Erbfall (§ 7) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

2. Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen einer Frist von sechs Monaten
nach seinem Ausscheiden auszuzahlen, soweit diesem die Regelungen des §37 Abs. 8 zum Mindestkapital nicht
entgegenstehen. Darliber hinaus hat es keine Anspriiche auf das Vermogen der Genossenschaft. Die
Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied
zustehenden félligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen.

3. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand fiir einen etwaigen
Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

4. Die Absatze 1 bis 3 gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung nach Kiindigung einzelner Geschafts-
anteile.

§ 11 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung die Leistungen der
Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat
insbesondere das Recht,

(a) an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzunehmen,

(b) in der Generalversammlung Auskiinfte Gber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen (§34),

(c) Antrage fiir die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen; hierzu bedarf es der Unterstltzung
mindestens des zehnten Teils der Mitglieder,

(d) bei Antragen auf Berufung auRerordentlicher Generalversammlungen mitzuwirken; zu solchen Antrdgen
bedarf es der Unterstiitzung mindestens des zehnten Teils der Mitglieder,

(e) nach Maligabe der einschldgigen Bestimmungen und Beschliisse am Jahresgewinn und an sonstigen
Ausschittungen teilzuhaben,

(f) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf seine Kosten eine
Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts (soweit gesetzlich erforderlich) und des Berichts des
Aufsichtsrats zu verlangen,

(g) die Niederschrift Giber die Generalversammlung einzusehen und auf Wunsch auf seine Kosten als Kopie
ausgehandigt zu bekommen,

(h) die Mitgliederliste einzusehen.

(i) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts gemaR § 59 Genossenschaftsgesetz einzusehen.
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§ 12 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren und das genossenschaftliche
Unternehmen nach Kraften zu unterstitzen. Es hat insbesondere

(a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung sowie den Beschliissen der
Generalversammlung nachzukommen,

(b) die Einzahlungen auf den Geschéftsanteil oder auf weitere Geschaftsanteile gem. § 37 zu leisten,

(c) Geschaftsanteile nach MaRgabe des § 37 Abs. 3 zu tibernehmen,

(d) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, Anderungen der Rechtsform sowie der Inhaber- und
Beteiligungsverhaltnisse unverziglich mitzuteilen,

(e) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen der
Genossenschaft gegenliber AuBenstehenden vertraulich zu behandeln.

4. lll. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§ 13 Die Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:
a Der Vorstand

b Der Aufsichtsrat

c Die Generalversammlung

A. Der Vorstand

§ 14 Leitung der Genossenschaft

1. Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

2. Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft gemal den Vorschriften der Gesetze, insbesondere
des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der gemaR § 16 Absatz 2 Buchstabe (b) zu erlassenden
Geschaftsordnung fir den Vorstand.

§ 15 Vertretung

1. Zwei Vorstandsmitglieder konnen rechtsverbindlich fiir die Genossenschaft zeichnen und Erklarungen
abgeben (gesetzliche Vertretung). Die Genossenschaft kann auch durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft
mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten werden.

2. Die Vorschriften tber die Erteilung von Prokura und sonstigen Vollmachten bleiben unberiihrt
(rechtsgeschaftliche Vertretung).

§ 16 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

1. Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und

gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden.

2. Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

(a) die Geschifte der Genossenschaft entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung ordnungsgemal zu

fihren,

(b) eine Geschéaftsordnung nach Anhorung des Aufsichtsrats aufzustellen, die der einstimmigen Beschluss-

fassung im Vorstand bedarf und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist,

(c) Gber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und lber die Beteiligung mit weiteren Geschéaftsanteilen zu

entscheiden sowie die Mitgliederliste nach Maligabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren,

(d) spatestens innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschiftsjahres den Jahresabschluss und

Lagebericht (soweit gesetzlich erforderlich) aufzustellen und unverziglich dem Aufsichtsrat und mit dessen

Bericht der Generalversammlung zur Feststellung vorzulegen,

(e) dem gesetzlichen Priifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage fir die

Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen,

(f) im Prifungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Priifungsverband darlber zu berichten.
6
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§ 17 Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens halbjahrlich, auf Verlangen oder bei wichtigem Anlass
unverziglich iber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft, die Einhaltung der genossenschaftlichen
Grundsétze und die Unternehmensplanung, insbesondere Gber den Investitions- und Kreditbedarf, zu
unterrichten.

§ 18 Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

1. Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Vorstandsmitglieder kdnnen hauptamtlich,
nebenamtlich oder ehrenamtlich tatig sein.

2. Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Der Aufsichtsrat kann einen
Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden ernennen.

3. Der Aufsichtsrat schlieBt im Namen der Genossenschaft die Dienstvertrage mit Vorstandsmitgliedern ab. Die
Dienstvertrage werden vom Aufsichtsratsvorsitzenden namens der Genossenschaft unterzeichnet.

4. Die Bestellung der Vorstandsmitglieder ist auf sechs Jahre befristet. Wiederbestellung ist zuldssig. Die
Bestellung eines Mitgliedes in den Vorstand ist nur bis zur Erreichung des gesetzlichen Rentenalters des
Mitgliedes moglich.

5. Scheiden aus dem Vorstand Mitglieder aus, so diirfen sie nicht vor erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat
gewadhlt werden.

§ 19 Willensbildung

1. Die Entscheidungen des Vorstands bediirfen grundsatzlich der Beschlussfassung. Vorstandssitzungen sind
nach Bedarf, in der Regel aber monatlich, einzuberufen. Eine Vorstandssitzung muss unverziiglich einberufen
werden, wenn ein Mitglied des Vorstandes dies unter Angabe der Griinde verlangt. Naheres regelt die
Geschaftsordnung fir den Vorstand.

2. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er fasst seine
Beschliisse mit Mehrheit der gliltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
3. Beschliisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemald zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu
nummerieren. Sie sind von den an der Beratung mitwirkenden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

4. Wird liber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Vorstandsmitglieds, seines
Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen
Person berihren, so darf das betreffende Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht
teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

§ 20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen, wenn nicht
durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des
Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte Gber geschéftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei
der Beschlussfassung des Aufsichtsrats haben die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

§ 21 Gewdhrung von Krediten oder besonderen Vorteilen an Vorstandsmitglieder

Die Gewahrung von Krediten oder von anderweitigen Vorteilen besonderer Art an Mitglieder des Vorstands,
deren Ehegatten, minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die fiir Rechnung einer dieser Personen handeln,
bedarf der Beschlussfassung des Vorstands und der ausdriicklichen Zustimmung des Aufsichtsrates.

B. Der Aufsichtsrat

§ 22 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

1. Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsflihrung des Vorstands zu liberwachen und sich zu diesem Zweck iiber die
Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit Berichterstattung von dem Vorstand
verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Blicher und Schriften der
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Genossenschaft einsehen, die Bestande des Anlage- und Umlaufvermoégens sowie die Schuldposten und
sonstigen Haftungsverhaltnisse priifen.

2. Der Aufsichtsrat kann zur Erfillung seiner gesetzlichen und satzungsmaRigen Pflichten aus seiner Mitte
Ausschiisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen, insbesondere des zustandigen Priifungsverbandes,
auf Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschisse bildet, bestimmt er, ob diese
beratende oder entscheidende Befugnis haben; auRerdem bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein
Ausschuss mit Entscheidungsbefugnis muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist
beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Fir die Beschlussfassung gilt
ergdanzend § 25.

3. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht (soweit gesetzlich erforderlich) und den Vorschlag
des Vorstands fiir die Verwendung eines Jahresiiberschusses oder fiir die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu
prifen und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dariiber Bericht zu erstatten.

4. Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der gesetzlichen Priifung
(Schlussbesprechung) teilzunehmen und sich in der nidchsten Generalversammlung (iber das Ergebnis dieser
Prifung zu erkléaren.

5. Einzelheiten Uber die Erfullung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die Geschaftsordnung des
Aufsichtsrats. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhorung des Vorstands aufzustellen und jedem Mitglied gegen
Empfangsbescheinigung auszuhandigen.

6. Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft zu beachten.

7. Die Mitglieder des Aufsichtsrats diirfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene Verglitung (Tantieme)
beziehen. Auslagen konnen ersetzt werden. Eine Pauschalerstattung dieser Auslagen bis zu 50 Euro pro Monat
beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat gemaR § 23 Abs. 1 Buchstabe (i). Darliber hinausgehende Erstattungen
und Vergltungen bedirfen der Beschlussfassung der Generalversammlung.

8. Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich und
auBergerichtlich.

9. Die Beschlisse des Aufsichtsrates vollzieht der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen Verhinderung sein
Stellvertreter.

§ 23 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

1. Uber folgende Angelegenheiten beraten Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam und beschlieRen in
getrennter Abstimmung:

(a) die Grundsatze der Geschaftspolitik und der Finanzierung

(b) die Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschaftsbereichs, soweit nicht die Generalversammlung
nach § 30 Buchst. k) zustandig ist,

(c) der Erwerb, die Belastung und die VerduBerung von bebauten und unbebauten Grundstiicken sowie
grundstiicksgleichen Rechten, die Errichtung von Gebauden, die Ubernahme und die Aufgabe von
Beteiligungen, sowie der Erwerb und die Aufgabe der Mitgliedschaft bei Genossenschaften - einschlieRlich der
Teilkindigung.

(d) die Abgabe von rechtserheblichen Erklarungen von besonderer Bedeutung, insbesondere von solchen
Vertragen, durch welche wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfang fiir die Genossenschaft
begriindet werden, sowie liber die Anschaffung und VerauRRerung von beweglichen Sachen im Wert von mehr
als 30.000 €,

(e) der Beitritt zu Organisationen, Verbanden und sonstigen Vereinigungen sowie der Austritt aus diesen,

(f) die Verwendung der Riicklagen gem. §§ 39, 39a

(g) die Erteilung und Widerruf von Prokura,

(h) die Ausschlttung einer Riickvergitung (§ 43),

(i) die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an Mitglieder des Aufsichtsrats gem. § 22 Abs. 7

(j) die Hereinnahme von Genussrechtskapital, die Begriindung nachrangiger Verbindlichkeiten und stiller
Beteiligungen.

2. Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter
einberufen. Fir die Einberufung gilt § 25 Abs. 4 entsprechend. Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und
Aufsichtsrat sind auch erforderlich zur Entgegennahme des Berichts tGiber das voraussichtliche Ergebnis der
gesetzlichen Prifung (Schlussbesprechung) und zur Beratung tber den schriftlichen Priifungsbericht.

3. Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder dessen
Stellvertreter, falls nichts anderes besprochen wird.
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4. Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des Vorstands und
mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats anwesend sind.

5. Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl in Vorstand als auch im Aufsichtsrat findet.

6. Beschliisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das Ergebnis der
getrennten Abstimmungen ist hierbei festzuhalten; erganzend gelten § 19 Abs. 3 und § 25 Abs. 5 entsprechend.

§ 24 Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

1. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Generalversammlung gewahlt werden.
In den Aufsichtsrat gewahlt werden kann nur, wer das gesetzliche Rentenalter noch nicht erreicht hat.

2. Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss liber jeden einzelnen Kandidaten getrennt abgestimmt
werden. Fur die Wahl gilt im Gbrigen § 33.

3. Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mit dem Schluss der Generalversammlung, die die Wahl
vorgenommen hat, und endet am Schluss der Generalversammlung, die fiir das sechste Geschéftsjahr nach der
Wahl stattfindet. Wiederwahl ist zulassig.

4. Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder konnen erst in den Aufsichtsrat gewahlt werden, wenn sie fiir
ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.

§ 25 Konstituierung, Beschlussfassung

1. Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an jede Wahl aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen
Stellvertreter. Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfalle durch
dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein Vorsitzender oder ein Stellvertreter nicht gewéahlt oder beide
verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren dlteste Aufsichtsratsmitglied
einberufen.

2. Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er fasst seine
Beschliisse mit Mehrheit der gliltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden
nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem Fall
das Los. § 33 gilt sinngemaR.

3. Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher
Abstimmung oder durch entsprechende Fernkommunikationsmedien zuldssig, wenn der Vorsitzende des
Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des
Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

4. Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens halbjahrlich stattfinden. AuBerdem hat der Vorsitzende
eine Sitzung einzuberufen, so oft dies im Interesse der Genossenschaft notig erscheint, ebenso wenn es der
Vorstand oder mindestens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der
Grinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kénnen die Antragsteller unter Mitteilung des
Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

5. Die Beschliisse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaR zu protokollieren. Die Protokolle
sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von mindestens zwei Sitzungsteilnehmern zu unterzeichnen und mit
den sonstigen Unterlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

C. Die Generalversammlung

§ 26 Ausiibung der Mitgliedsrechte

1. Die Mitglieder tiben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Generalversammlung
aus. Sie sollen ihre Rechte personlich austiben.

2. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

3. Geschaftsunfdhige, beschrankt Geschaftsfahige sowie juristische Personen und Personengesellschaften iben
ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw. zur Vertretung berechtigten Gesellschafter aus.

4. Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter bzw. zur Vertretung erméachtigte Gesellschafter konnen sich
durch Bevollmachtigte vertreten lassen (§ 43 Abs. 5 Genossenschaftsgesetz). Ein Bevollmachtigter kann nicht
mehr als zwei Mitglieder vertreten.
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5. Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7) konnen das Stimmrecht nur durch einen
gemeinschaftlichen Bevollméachtigten ausiiben

6. Personen, an die die Mitteilung Gber den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5), kbnnen nicht bevollmachtigt
werden.

7. Stimmberechtigte gesetzliche Vertreter oder Bevollmachtigte missen ihre Vertretungsbefugnis auf
Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich nachweisen.

8. Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dariiber Beschluss gefasst wird,
ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die
Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor
der Beschlussfassung zu horen.

§ 27 Frist und Tagungsort

1. Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten 6 Monate nach Ablauf des Geschaftsjahres
stattzufinden.

2. AuRerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

3. Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht Vorstand und Aufsichtsrat
einen anderen Tagungsort festlegen.

§ 28 Einberufung und Tagesordnung

1. Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichtsrat ist zur Einberufung
berechtigt und verpflichtet, wenn hierfiir ein gesetzlicher oder satzungsmaRiger Grund vorliegt oder wenn dies
im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist, namentlich auf Verlangen des Priifungsverbandes.

2. Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform einem unter Anfiihrung des Zwecks und der Griinde
die Einberufung einer auRerordentlichen Generalversammlung verlangen. Hierzu bedarf es der Unterstltzung
von mindestens einem Zehntel der Genossenschaftsmitglieder.

3. Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder in Textform
einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem Tag des Zugangs
(Abs. 7) der Einberufung und dem Tag der Generalversammlung liegen muss. Bei der Einberufung sind die
Gegenstande der Beschlussfassung bekanntzugeben (Tagesordnung).

4. Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalversammlung einberuft. Mitglieder der
Genossenschaft kdnnen in Textform einem unter Anfiihrung der Griinde verlangen, dass Gegenstande zur
Beschlussfassung in der Generalversammlung angekiindigt werden; hierzu bedarf es der Unterstiitzung von
mindestens einem Zehntel der Genossenschaftsmitglieder.

5. Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass mindestens eine Woche
zwischen dem Zugang der Ankiindigung (Abs. 7) und dem Tage der Generalversammlung liegen, konnen
Beschlisse nicht gefasst werden, hiervon sind jedoch Beschliisse Gber den Ablauf der Versammlung sowie liber
Antrage auf Berufung einer aulRerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

6. Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner Ankiindigung.

7. In den Féllen der Absatze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen, wenn sie zwei Werktage vor
Beginn der Frist abgesendet worden sind.

§ 29 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter
(Versammlungsleiter). Durch Beschluss der Generalversammlung kann der Vorsitz einem Mitglied des
Vorstands, des Aufsichtsrats, einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des
Priufungsverbandes tibertragen werden. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfiihrer und
erforderlichenfalls Stimmzahler.

§ 30 Gegenstidnde der Beschlussfassung
Die Generalversammlung beschliel8t tiber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung bezeichneten

Angelegenheiten, insbesondere lber
(a) Anderung der Satzung,
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(b) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahrestiberschusses oder Deckung des
Jahresfehlbetrages,

(c) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats,

(d) Anzahl und Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Festsetzung einer Vergilitung an den Aufsichtsrat im
Sinne von § 22 Abs. 8,

(e) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats,

(f) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

(g) Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewahrung gem. § 49 des Genossenschaftsgesetzes

(h) Verschmelzung der Genossenschaft sowie liber sonstige Angelegenheiten, fiir die nach dem
Umwandlungsgesetz ein Beschluss der Generalversammlung erforderlich ist,

(i) Aufnahme und Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschéftsbereichs, der den Kernbereich der
Genossenschaft berthrt,

(j) Auflésung der Genossenschaft,

(k) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflosung,

(1) Festsetzung eines Eintrittsgeldes fir zukilnftige Mitgliedschaften.

§ 31 Mehrheitserfordernisse

1. Die Beschliisse der Generalversammlung bediirfen der einfachen Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen,

soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine groRere Mehrheit vorschreibt.

2. Eine Mehrheit von drei Vierteln der giiltig abgegebenen Stimmen ist insbesondere in folgenden Fallen

erforderlich:

(a) Anderung der Satzung,

(b) Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschaftsbereiches, der den Kernbereich der Genossenschaft
berthrt,

(c) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrates,

(d) Ausschluss von Mitgliedern des Vorstandes oder Aufsichtsrats aus der Genossenschaft,

(e) Verschmelzung der Genossenschaft sowie bei sonstigen Angelegenheiten, fiir die nach dem
Umwandlungsgesetz ein Beschluss der Generalversammlung erforderlich ist,

(f) Auflésung der Genossenschaft,

(g) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung,

3. Ein Beschluss iiber die Anderung der Rechtsform bedarf der Mehrheit von neun Zehnteln der giiltig

abgegebenen Stimmen. Bei der Beschlussfassung {iber die Aufldsung sowie die Anderung der Rechtsform

miissen Uber die gesetzlichen Vorschriften hinaus zwei Drittel aller Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck

einberufenen Generalversammlung anwesend oder vertreten sein. Wenn diese Mitgliederzahl in der

Versammlung, die iiber die Auflésung oder tiber die Anderung der Rechtsform beschlieRt, nicht erreicht ist,

kann jede weitere Versammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb desselben

Geschéftsjahres liber die Auflosung beschlieRen.

4. Vor der Beschlussfassung liber die Verschmelzung, Auflésung oder Fortsetzung der aufgeldsten

Genossenschaft sowie die Anderung der Rechtsform ist der Priifungsverband zu héren. Ein Gutachten des

Prifungsverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der Generalversammlung zu verlesen.

5. Eine Mehrheit von neun Zehntel der giiltig abgegebenen Stimmen ist erforderlich fiir eine Anderung der

Satzung, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen

Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefiihrt oder erweitert wird.

§ 32 Entlastung
1. Ein Mitglied kann das Stimmrecht nicht ausiiben, wenn dariiber Beschluss gefasst wird, ob es zu entlasten ist.

2. Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen. Hierbei haben weder die
Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

§ 33 Abstimmungen und Wahlen
1. Abstimmungen und Wahlen werden mit Handzeichen oder mit Stimmzetteln durchgefihrt. Sie missen

geheim durch Stimmzettel erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder die Mehrheit der bei der
Beschlussfassung hieriiber giiltig abgegebenen Stimmen es verlangt.
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2. Bei der Feststellung des Stimmenverhéltnisses werden nur die giiltig abgegebenen Ja und Nein-Stimmen
gezahlt. Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden nicht beriicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt. Bei Wahlen entscheidet in diesen Fallen das Los. Fir jeden zu wahlenden Kandidaten
kann jeweils nur eine Stimme abgegeben werden.

3. Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie
Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen
Kandidaten, denen er seine Stimme geben will. Gewahlt sind die Kandidaten, die die meisten Stimmen
erhalten.

4. Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiihrt, so ist fur jedes zu vergebende Mandat ein besonderer
Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat.
Erhalt kein Kandidat im ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit, so wird eine Stichwahl zwischen jeweils
den beiden Kandidaten durchgefiihrt, die die meisten Stimmen erhalten haben. In diesem Fall ist der Kandidat
gewadhlt, der die meisten Stimmen erhalt.

5. Der Gewahlte hat unverziglich der Genossenschaft gegentiiber zu erklédren, ob er die Wahl annimmt.

§ 34 Auskunftsrecht

1. Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Giber Angelegenheiten der
Genossenschaft zu geben, soweit es zur sachgemalen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung
erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

2. Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

(a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft
Schaden zuzufiigen,

(b) die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Héhe einzelner Steuern betreffen,

(c) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmaRige oder vertragliche
Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde,

(d) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschaftlichen Verhéltnisse eines Dritten betrifft,

(e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der
Genossenschaft handelt,

(f) die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Generalversammlung fiihren
wiirde,

(g) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft oder deren Kalkulationsgrundlagen bezieht.

§ 35 Versammlungsniederschrift

1. Die Beschliisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken ordnungsgemal zu protokollieren.

2. Die Niederschrift soll spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen Ort und Tag der
Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die
Feststellungen des Versammlungsleiters tGiber die Beschlussfassung angegeben werden. Die Niederschrift muss
von dem Versammlungsleiter, dem Schriftfihrer und den Vorstandsmitgliedern, die an der
Generalversammlung teilgenommen haben, unterschrieben werden. lhr sind die Belege tber die Einberufung
als Anlagen beizufiigen.

3. Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, die einen der in § 16 Abs. 2 Ziffer 2 bis 5, Abs. 3 des
Genossenschaftsgesetzes aufgefiihrten Gegenstiande oder eine wesentliche Anderung des Gegenstandes des
Unternehmens betrifft, so ist der Niederschrift auRerdem ein Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen
Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beizufligen.

4. Die Niederschrift ist mit den dazugehdrigen Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme ist jedem Mitglied
der Genossenschaft zu gestatten.

§ 36 Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des Prifungsverbands und der genossenschaftlichen Spitzenverbande sind berechtigt, an jeder
Generalversammlung teilzunehmen und jederzeit das Wort zu ergreifen.
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5. IV. EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME

§ 37 Geschaftsanteil und Geschaftsguthaben

1. Der Geschéftsanteil betragt Euro 500,-.

2. Der Geschaftsanteil ist binnen 10 Kalendertagen nach Eintragung in die Liste der Mitglieder in voller Hohe
einzuzahlen.

3. Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich mit einem Geschaftsanteile (Pflichtanteil) zu beteiligen.

4. Ein Mitglied kann sich Gber die Pflichtanteile hinaus mit Zustimmung des Vorstandes mit weiteren
Geschaftsanteilen bis maximal 50 Anteilen beteiligen. Die Beteiligung eines Mitglieds mit weiteren
Geschaftsanteilen darf erst zugelassen werden, wenn die bestehenden Anteile voll eingezahlt sind. Fir die
Einzahlung gilt Absatz 2 entsprechend.

5. Die auf die Geschaftsanteile geleisteten Einzahlungen zuziglich sonstiger Gutschriften und abziglich zur
Verlustdeckung abgeschriebener Betrdge bilden das Geschaftsguthaben eines Mitglieds.

6. Das Geschéftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Genossenschaft nicht
ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschaftlichen Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwendet
werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht
aufrechnen.

7. Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der Genossenschaft
gegeniber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine
Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fiir das Auseinandersetzungsguthaben gilt
§ 10.

8. Das Mindestkapital der Genossenschaft betrdagt 90% des Gesamtbetrages der Geschaftsguthaben zum Ende
des vorangegangenen Geschaftsjahres. Es darf durch die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens von
Mitgliedern, die ausgeschieden sind oder einzelne Geschéaftsanteile geklindigt haben, nicht unterschritten
werden. Die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens ist im Verhaltnis aller Auseinandersetzungs-
anspriiche ganz oder teilweise ausgesetzt, solange durch die Auszahlung das Mindestkapital unterschritten
werden wirde; von einer Aussetzung betroffene Anspriiche aus Vorjahren werden, auch im Verhaltnis
zueinander, im Vorrang bedient.

§ 38 Gesetzliche Riicklage

1. Die gesetzliche Riicklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

2. Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10 Prozent des Jahresiiberschusses
zuzliglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abziiglich eines eventuellen Verlustvortrages, solange die
Ricklage 20 Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.

3. Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieRt die Generalversammlung.

§ 39 Andere Ergebnisriicklagen

Neben der gesetzlichen wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jahrlich 20 Prozent des
Jahresilberschusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrages abziiglich eines eventuellen Verlustvortrages
sowie ein Betrag, der mindestens 20 Prozent der vorgesehenen genossenschaftlichen Rickvergiitung
entspricht, zuzuweisen sind. Uber die Verwendung der Riicklage beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung.

§ 39a Kapitalriicklage

Werden Eintrittsgelder, Baukostenzuschiisse oder vergleichbare Beitrage erhoben, so sind sie einer zu
bildenden Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung (§ 23 Abs. 1 Buchst. g). Der Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur Deckung
von Bilanzverlusten zu verwenden (§45).

13



RAG e.V.

Bioenergieregion Jena-Saale-Holzland
Thomas Winkelmann 05.12.2012

§ 40 Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder wird ausgeschlossen.

6. V. RECHNUNGSWESEN

§ 41 Geschaftsjahr

(1) Das Geschaftsjahr der Genossenschaft ist das Kalenderjahr.
(2) Das erste Geschiaftsjahr beginnt mit der Eintragung der Genossenschaft und endet am 31.12. dieses Jahres.

§ 42 Jahresabschluss und Lagebericht

1. Der Vorstand hat innerhalb von fliinf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den Jahresabschluss und den
Lagebericht (soweit gesetzlich erforderlich) fir das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

2. Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Priifung der Bestande mitzuwirken.

3. Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie ggf. den Lagebericht unverziglich dem Aufsichtsrat und sodann
mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

4. Jahresabschluss und ggf. Lagebericht nebst dem Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor
der Generalversammlung in den Geschaftsraumen der Genossenschaft oder an einer anderen
bekanntzumachenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht
werden.

5. Der Bericht des Aufsichtsrats (iber seine Priifung des Jahresabschlusses und ggf. des Lageberichts ist der
ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.

6. Der Jahresabschluss und ggf. der Lagebericht sind dem zustdndigen Priifungsorgan mit den von ihm
geforderten Nachweisen unverziiglich einzureichen.

§ 43 Genossenschaftliche Riickvergiitung

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieRen vor Erstellung der Bilanz, welcher Teil des Uberschusses als
genossenschaftliche Riickvergiitung ausgeschiittet wird. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene
Rickvergilitung haben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

§ 44 Verwendung des Jahresiiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrages und abziglich
eines eventuellen Verlustvortrages entscheidet die Generalversammlung. Er kann, soweit er nicht den
Ricklagen (§§ 38, 39) zugefiihrt oder zu anderen Zwecken verwendet wird, an die Mitglieder nach dem
Verhaltnis ihrer Geschaftsguthaben am Schluss des vorhergegangenen Geschéftsjahres verteilt werden.

Bei der Gewinnverteilung sind zusatzlich die im abgelaufenen Geschéftsjahr auf den Geschaftsanteil geleisteten
Einzahlungen vom ersten Tag des auf die Einzahlung folgenden Kalenderhalbjahres an zu beriicksichtigen. Der
auf die Mitglieder entfallende Teil des Gewinns wird dem Geschéaftsguthaben solange zugeschrieben, bis der
Geschaftsanteil erreicht oder ein durch Verlust vermindertes Geschaftsguthaben wieder ergénzt ist.

§ 45 Deckung eines Jahresfehlbetrages

1. Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieRt die Generalversammlung.

2. Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranziehung der anderen
Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Riicklage oder die Kapitalriicklage oder durch
Abschreibung von den Geschéaftsguthaben der Mitglieder oder durch beides zugleich zu decken.

3. Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der auf das einzelne Mitglied
entfallende Verlustanteil nach dem Verhaltnis der Gbernommenen oder der satzungsgemal zu
libernehmenden Geschéftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des Geschaftsjahres, in dem der Verlust
entstanden ist, berechnet.
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7. V1. LIQUIDATION

§ 46

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fiir die Verteilung des Vermogens der
Genossenschaft ist das Gesetz mit der MaRgabe anzuwenden, dass Uberschiisse nach dem Verhiltnis der
Geschaftsguthaben an die Mitglieder verteilt werden.

8. VIl. BEKANNTMACHUNGEN

§47

1. Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden unter ihrer Firma im ,,Amtsblatt des Saale-Holzland-
Kreises” veroffentlicht.

2. Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offenzulegenden Unterlagen werden, soweit
gesetzlich vorgeschrieben, im elektronischen Bundesanzeiger unter der Firma der Genossenschaft bekannt
gemacht.

3. Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.

4. Ist die Bekanntmachung in einem der in Absatz 1 genannten Blatter unmaéglich, so erfolgen die
Vero6ffentlichungen bis zur Bestimmung anderer Bekanntmachungsorgane im elektronischen Bundesanzeiger.

9. VIIl. GERICHTSSTAND

§48

Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem
Mitgliedsverhdltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fiir den Sitz der Genossenschaft zustandig ist.

10. IX. MITGLIEDSCHAFTEN

8§49

Die Genossenschaft ist Mitglied des Genossenschaftsverbandes e.V..

11. X. UBERGANGSVORSCHRIFTEN

§ 50 Satzungsanderung und Zulassung von Mitgliedschaften vor Eintragung

1. Eine Anderung der Satzung ist auch vor Eintragung der Genossenschaft mit der in § 31 Abs. 2 vorgesehenen
Mehrheit durch Beschluss der Generalversammlung moglich.

2. Zum Zwecke der Erfullung der gemal’ § 11 Abs. 2 Nr. 1 GenG bestehenden Eintragungsvoraussetzung ist
jedes Mitglied verpflichtet, unabhangig von seinem Abstimmungsverhalten eine durch Beschlussfassung gemaR
Abs. 1 gednderte Griindungssatzung zu unterzeichnen.

3. Ein Mitglied, das seine gemaR Abs. 2 bestehende Verpflichtung verletzt, kann gemaR § 9 aus der
Genossenschaft ausgeschlossen werden.”

4. Der Vorstand ist berechtigt, auch vor Anmeldung der Genossenschaft Mitgliedschaften nach den
Bestimmungen dieser Satzung und in entsprechender Anwendung der §§ 15 ff Genossenschaftsgesetz
zuzulassen. Dariiber hinaus haben die vor Anmeldung beitretenden Mitglieder die Griindungssatzung zu
unterzeichnen. lhnen ist eine Abschrift der Satzung vor Abgabe der Beitrittserklarung auszuhandigen.
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